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Znak sprawy: ZGA.261.52.2026.JD

Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty
. Nazwa i adres zamawiajacego:

Piaseczno, dn. 23.06.2026 .

Gmina Piaseczno, ul. Ko$ciuszki 5, 05-500 Piaseczno

Nazwa i adres odbiorcy:

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Swietojaniska 5A, 05-500 Piaseczno

Tryb udzielenia zaméwienia:

Postepowanie o udzielenie zamdwienia prowadzone jest w trybie zapytania ofertowego

(rozpoznanie rynku).
Przedmiot zamoOwienia:

»Warsztaty z Treningu Zast¢powania Agresji dla dzieci i doroslych mieszkancow

gminy Piaseczno”.

W odpowiedzi na zapytanie umieszczone na stronie internetowej MGOPS oraz Biuletynie
Informacji Publicznej Osrodka wplynely oferty:

23-275 Goscieradow

C - 12 000,00 zt
Lacznie - 52 000,00 z¥/ 70 pkt

Nazwa Wykonawcy cena brutto za cz¢sci: dodatkowa suma
A- punktacja za | punktéw
B- Doswiadczenie | (C+D)
C- (max. 30 pkt)
Lacznie -
uzyskana punktacja
- Cena (max. 70 pkt)

Nazwa oferenta

Centrum Rozwoju EMPROS Hubert Nosek A —25 000,00 zt

Ksiezomierz Dzierzkowska 86, B — 15 000,00 zi 20 pkt 90 pkt

EDUSCHOOL Sp. z 0. .

dydaktyka@eduschool.com.pl

ul. Nowy Swiat 49, 00-042 Warszawa

Oferta odrzucona

W wyniku przeprowadzonego postepowania, przy zastosowaniu kryterium oceny ofert:
cena 70% + do$wiadczenie 30%, Zamawiajgcy informuje, ze wazng ofert¢ ztozyt Pan Hubert
Nosek z Centrum Rozwoju EMPROS Hubert Nosek, NIP: 7151927684, za kwotg 52 000,00
71 brutto (stownie: piecdziesigt dwa tysiace ztotych, 00/100), zwolnienie z podatku z VAT,
za cato$¢ ustugi pn.: ,,Warsztaty z Treningu Zastgpowania Agresji dla dzieci 1 dorostych
mieszkancéw gminy Piaseczno”. W ocenie punktowej oferta uzyskata 90 pkt.




Uzasadnienie wyboru:

Oferta od Centrum Rozwoju EMPROS Hubert Nosek wptyneta jako jedyna wazna
w odpowiedzi na prowadzone postgpowanie. Cena nie przekracza mozliwosci finansowych
Zamawiajgcego, Wykonawca spelnil warunki formalne okre$lone w zapytaniu a ztozona oferta
nie podlega odrzuceniu. W zwigzku z powyzszym zostata wybrana do realizacji ustugi.

Sporzadzila:
STARSZY SPECJALISTA
KIEROWNIK ZESPOLU

Joanna Drdz¥jewicz ds. Gospodarczo-Administracyjnych

mgr Monika Sujecka




