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Piaseczno, dnia 22.05.2025 r.

Znak sprawy: ZGA.261.61.2025.JD

ZAPYTANIE OFERTOWE do kwoty 129 999,99 zlotych netto

Wobec tresci art. 2 ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. — Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2024, poz. 1320) zwracamy si¢ z uprzejma prosba o przedstawienie
oferty cenowej na zorganizowanie cyklu szkolen i warsztatow pn.: ,,Zorganizowanie cyklu
szkolen i warsztatow oraz spotkan z zakresu rozwoju kompetencji dla uczestnikéw Klubu
Integracji Spolecznej w Piasecznie”.

Zamawiajacy:
Gmina Piaseczno, ul. Ko$ciuszki 5, 05-500 Piaseczno, NIP: 123-12-10-962

Odbiorca:

Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej, ul. Swietojanska 5A, 05-500 Piaseczno
NIP: 123-07-15-884

Tel : 22/756 72 63

e-mail: sekretariat@mgops.piaseczno.eu

1. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA:

1. Przedmiotem zamdwienia jest zorganizowanie cyklu 11 warsztatéw i 3 szkolen z zakresu
rozwoju kompetencji dla uczestnikéw Klubu Integracji Spolecznej, dziatajagcego w ramach
Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Piasecznie, oraz dla pozostatych oséb
potrzebujacych aktywizacji zawodowej a takze cyklu 6 spotkan edukacyjnych,
przeznaczonych dla miodziezy ze szkot srednich.

2. Kazde z 14 wydarzen potrwa od 2 do 6 godzin zegarowych i zostanie przeprowadzone
w lokalizacji Centrum Przedsiebiorczosci w Piasecznie przy ul. Warszawskiej 1.

3. Wykonawca zrealizuje ponizsze tematy, przy kazdym wskazano niezbedne elementy
do zrealizowania oraz przewidywany czas ich trwania:

3.1.warsztat: Budowanie wizerunku (zasady etykiety spotkan w biznesie i zasady
zarzadzania wiasng autoprezentacija - 4 godziny zegarowe);
3.2. warsztat: Poznanie siebie (poznanie wlasnej wartosci, rozwdj aspiracji oraz pasji, gra
coachingowa, networking osobisty i cyfrowy - 6 godzin zegarowych);
3.3. warsztat: Budowanie swojego planu biznesu lub kariery (przeprowadzenie analizy
SWOT, definiowanie celoéw zawodowych- 6 godzin zegarowych);
3.4.warsztat: Przygotowanie do poszukiwania pracy (tworzenie CV i listow
motywacyjnych, strategie poszukiwania pracy, rozpoznawanie trendow
i zapotrzebowania na rynku pracy, przygotowanie mentalne do poszukiwania
zatrudnienia - 6 godzin zegarowych);
3.5.warsztat: Znajdowanie pracy (nauka technik networkingu i budowania relacji
zawodowych m.in. przez media spolecznosciowe, aspekty prawne zwigzane



z poszukiwaniem pracy, umowy o prace i ich rodzaje, nauka negocjacji warunkéw
zatrudnienia - 4 godziny zegarowe);

3.6.warsztat: Od CV do pierwszych dni w nowej pracy (monitorowanie procesu
rekrutacyjnego, eliminowanie btedéw podczas rozmowy rekrutacyjnej oraz budowanie
relacji z rekruterem, adaptacja w nowej pracy - 4 godziny zegarowe);

3.7.warsztat: Pierwsze dni w pracy (organizacja czasu; wlasciwe relacje z szefem,
kolegami, najczestsze problemy komunikacyjne - 4 godziny zegarowe);

3.8.warsztat: Nauka robienia zdjeé¢ (podstawy fotografii i kompozycji, obrébka zdjec
i retusz, wykorzystanie zdje¢ w mediach spotecznosciowych - 2 godziny zegarowe);

3.9.warsztat: Dobroczynnosé jake Zrodlo poczucia wlasnej wartosci  (rola
dobroczynnosci i dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej - 4 godziny zegarowe);

3.10.warsztat: Media spolecznoSciowe w aktywizacji zawodowej (rola mediéw
spoteczno$ciowych w budowaniu wizerunku kandydata, budowanie profesjonalnego
profilu w mediach spotecznosciowych, korzystanie z nich w procesie rekrutacji,
przydatne funkcje, narzedzia, elementy zwracajace uwage rekruterow, budowanie sieci
kontaktow i poszukiwanie ofert pracy - 6 godzin zegarowych);

3.11.warsztat: Doradztwo zawodowe z wykorzystaniem narzedzia ,,Podréz bohatera”
(przeprowadzenie gry coachingowej ,,Podr6z bohatera” - 3 godziny zegarowe);

e szkolenie: Rozw6j kariery zawodowej kobiet powracajacych na rymek pracy

(6 godzin zegarowych);

o szkolenie: Kobieta w biznesowych mediach spolecznosciowych (6 godzin
zegarowych);

e szkolenie: Podstawy ESG - Environmental, Social, Governance (6 godzin
zegarowych).

4. Zostanie zorganizowany cykl edukacyjny dla mtodziezy ze szkét srednich (Kreatywnosé
i Przedsiebiorczos$¢). Cykl bedzie sktadat si¢ z 6 spotkan, kazde spotkanie potrwa 1,5 godz.
zegarowej i zostanie przeprowadzone w lokalizacji Centrum Przedsigbiorczosci w Piasecznie
przy ul. Warszawskiej 1. Wykonawca zaprosi na jedno ze spotkan goscia
specjalnego — twobrce internetowego, ktory podzieli si¢ z uczestnikami swoim
doswiadczeniem.

Wykonaweca zrealizuje ponizsze tematy cyklu edukacyjnego:
4.1. wprowadzenie do $wiata przedsigbiorczosci i mediéw spotecznosciowych;
4.2. zarzadzanie karierg, pasja i kreowanie marki osobistej;
4.3. skuteczna komunikacja i tworzenie tresci multimedialnych;
4.4, kreatywnos¢ 1 rozwigzywanie problemow w biznesie;
4.5. spotkanie z gosciem specjalnym- tworcg internetowym;
4.6. podsumowanie oraz plany na przysztosé.

5. Doktadny harmonogram szkolefi, warsztatow oraz cyklu edukacyjnego dla mlodziezy
ze szkét $rednich zostanie ustalony z pracownikami Zespotu ds. Projektow w Miejsko-
Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Piasecznie i bedzie stanowil zalgcznik
do umowy.

6. Wykonawca dolaczy do oferty szczegotowe konspekty szkolen, warsztatow oraz cyklu
edukacyjnego, bedacych przedmiotem niniejszego zapytania ofertowego.

7. Wykonawca ustugi zapewni materiaty niezb¢dne do przeprowadzenia szkolen, warsztatow
oraz cyklu edukacyjnego (prezentacje, testy, ¢wiczenia itp.) oraz materialy szkoleniowe
dla uczestnikéw w wersji papierowe;.

8. W kazdym warsztacie i szkoleniu wezmie udziat kazdorazowo do 20 osob, a w kazdym
spotkaniu cyklu edukacyjnego dla mtodziezy ze szkoét $rednich do 40 oséb.
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Zamawiajacy wymaga aby wykonawca ushugi w cenie szkolen 1 warsztatow
(z wylaczeniem cyklu edukacyjnego dla miodziezy) zapewnil uczestnikom ustuge
cateringowsa / poczestunek na kazde ze spotkan. Specyfikacja ustugi cateringowej/
poczestunku stanowi zalgeznik nr 4, okreslajacy obligatoryjne wymagania, ktére musza
zostaé spetnione.

Przedmiot zam6wienia musi by¢ realizowany przez osobe posiadajaca:

a) studia wyzsze lub podyplomowe na kierunku zwigzanym z tematyka realizowanych
szkolen;

b) co najmniej 3-letnie udokumentowane do$wiadczenie zawodowe jako trener,
konsultant i coach w obszarze: doradztwa zawodowego, coachingu kariery, rozwoju
osobistego, umiejetnoscei interpersonalnych, znajomosci tematyki ESG.

Wykonawca dotgczy do oferty co najmniej trzy referencje klientéw z firm pafstwowych

lub prywatnych, potwierdzajagcych do$wiadczenie w ww. zakresie oraz umiejgtnosci

trenerskie i wiedze merytoryczng o0sdb realizujacych przedmiot zamoéwienia w obszarze
bedacym przedmiotem niniejszego zapytania ofertowego.

Zamawiajgcy moze zamknaé postepowanie bez wyboru oferty, w przypadku gdy zadna

ze zlozonych ofert nie odpowiada warunkom okreslonym w niniejszym zapytaniu

lub gdy cena przekracza mozliwosci finansowe Zamawiajgcego.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia przedmiotowego zapytania
ofertowego, na kazdym jego etapie, bez podania przyczyny.

2. TERMIN I SPOSOB ZE.OZENIA OFERTY:

10.

11.

12.

Oferte nalezy sporzadzié na zatgczonym Formularzu ofertowym stanowigcym Zalgcznik
nrl.

Sporzadzong oferte nalezy ztozy¢ do dnia 30.05.2025 r. do godz. 15:00 na adres mailowy:
zapytania.ofertowe@mgops.piaseczno.eu

W zwiazku z formg elektroniczng postepowania konieczne sa skany podpisanych
dokumentow.

Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim. Oferta winna by¢ podpisana przez osobg
upowazniong (kopia upowaznienia lub pelnomocnictwa).

Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Zamawiajacy bedzie rozpatrywat oferty ztozone zgodnie z ogloszeniem.

Wszelkie negatywne konsekwencje mogace wynikna¢ z nierzetelnego przygotowania oferty
(w tym oferty nieczytelne) obciazaja Wykonawcg.

Zamawiajacy udzieli zamowienia Wykonawcy, ktorego oferta zostanie wybrana jako
najkorzystniejsza.

Po wyborze najkorzystniejszej oferty, w przypadku braku decyzji o uniewaznieniu
postepowania zamawiajacy sporzadzi protokél z przeprowadzonego postgpowania oraz
podpisze z Wykonawcg umowe na realizacj¢ zadania.

Informacja o wyborze Wykonawcy zostanie wystana do Wykonawcow, ktorzy
odpowiedzieli na ogloszenie.

Zamawiajacy moze zamknaé postgpowanie bez wyboru oferty w przypadku, gdy zadna
oferta nie odpowiada warunkom okreslonym w zapytaniu lub gdy cena przekracza
mozliwosci finansowe Zamawiajgcego.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo, ze jesli cena najkorzystniejszej oferty przekroczy
mozliwosci finansowe Zamawiajgcego moze zmniejszy¢ przedmiot zamoéwienia.




13. W przypadku uchylenia si¢ wybranego Wykonawcy od podpisania umowy, umowa zostanie
zawarta z Wykonawca, ktorego oferta jako kolejna sposrod pozostalych jest
najkorzystniejsza.

14. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia przedmiotowego zapytania
ofertowego na kazdym jego etapie bez podania przyczyny.

15. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czgsciowych.

3. KRYTERIUM OCENY OFERT:

1. Cena — 70%
Punkty za kryterium: Cena
Zamawiajacy bedzie brat pod uwagg ceng brutto za:
— jednostkows cene za kazdy z 11 warsztatéw (od 3.1. do 3.11.),
— cene jednego 6-cio godzinnego szkolenia,
— cene jednego 1,5 godzinnego spotkania edukacyjnego dla mlodziezy,

C min.
C= - x 100 pkt. x 70%
C bad.
gdzie: C min, — cena minimalna sposroéd wszystkich waznych ofert
C pad. — cena oferty badane;j

2. Doswiadczenie — 30%
Punkty za kryterium: Doswiadczenie
Zamawiajgcy w celu zagwarantowania jak najlepszej jakosci wykonania zaméwienia, bedzie
bral pod uwage doswiadczenie osoby prowadzace;j:

a) za doswiadczenie ponizej 1 roku w zakresie prowadzenia zaj¢¢ dla klientow oSrodkow
pomocy spotecznej, w tym klubéw integracji spolecznej lub osrodkéw wsparcia
dzialajacych w ramach osrodkéw pomocy spolecznej, oferta zostanie odrzucona
ze wzgledu na brak spetienia wymogow;

b) za udokumentowane do$wiadczenie minimum 1 roku w zakresie prowadzenia zajec dla
klientéw osrodkéw pomocy spotecznej, w tym kluboéw integracji spotecznej lub
osrodkéw wsparcia dziatajgcych w ramach o$rodkéw pomocy spolecznej, Zamawiajgcy
przyzna — 10 pkt.,

¢) za kazdy dodatkowy rok udokumentowanego doswiadczenia Zamawiajacy przyzna 10
pkt.,

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania — 30 pkt.

3. Doswiadczenie o ktorym mowa w kryterium, bedzie weryfikowane na podstawie referencji
lub rekomendacji — wystawionych przez instytucje, firmy lub organizacje, dla ktérych byty
prowadzone zajecia.

4. Zamawiajgcy udzieli zamOwienia Wykonawcy, ktérego oferta odpowiada wszystkim
wymaganiom okreSlonym w niniejszym zapytaniu ofertowym i zostala oceniona
jako najkorzystniejsza oparciu o podane kryteria oceny ofert.

5. Przy dokonywaniu obliczen Zamawiajgcy zastosuje matematyczne zaokraglenie wynikow
do drugiego miejsca po przecinku.



6. W przypadku dwdch lub wiecej ofert z taka sama liczbg punktéw Zamawiajacy wybierze
oferte z nizszg ceng.

7. W przypadku dwdéch lub wigcej ofert z taka samg liczbag punktéw i taka samg ceng
Zamawiajacy wezwie pisemnie tych Wykonawcow do zlozenia ofert dodatkowych. Ceny
ofert dodatkowych nie moga by¢ wyzsze od ceny w ztozonych ofertach.

8. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych.

4. TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA:

Wykonawca bedzie zobowigzany do realizacji zamowienia w terminie:
od dnia zawarcia umowy — nie pdzniej jednak niz od 09 czerwca 2025 r. do dnia 15 grudnia
2025r.

5. DOKUMENTY JAKIE POWINIEN WYKONAWCA DOEACZYC DO OFERTY:

Wypetiony formularz ofertowy (Zatgcznik nr 1)

Oswiadczenie oferenta (Zalgcznik nr 2)

Klauzula informacyjna RODO (Zalacznik nr 3)

W przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej - odpis z wlasciwego rejestru lub
CEIDG lub wpis $wiadczacy o wykonywaniu ustug bedacych przedmiotem zamdéwienia.

5. CV osoby / 0s6b realizujacych ustuge wraz z wymaganym wyksztalceniem i opisem
doswiadczen w zakresie objetym przedmiotem zamdwienia.

Konspekt zaje¢ bedacych przedmiotem zapytania ofertowego.

Referencje klientéw z firm panstwowych lub prywatnych (co najmniej trzy), potwierdzajace
umiejetnosci  trenerskie oraz wiedze merytoryczng oséb realizujgcych przedmiot
zamOwienia w obszarze bedagcym przedmiotem niniejszego zapytania ofertowego.

8. Kopie dokumentéw poswiadczajace punktowane doswiadczenie Wykonawcy w zakresie
objetym przedmiotem zamdwienia.
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6. OSOBA DO KONTAKTU ZE STRONY ZAMAWIAJACEGO:

Tomasz Posniak
tel. 666 973 189
e-mail: tomasz.posniak@mgops.piaseczno.eu

Zataczniki:
1. Formularz ofertowy (Zalacznik nr 1)
2. Oswiadczenie Oferenta (Zalacznik nr 2)
3. Klauzula informacyjna RODO (Zatacznik nr 3)
4. Specyfikacja ustugi cateringowej/poczestunku (Zatacznik nr 4)
éASI(EPGCA DYREg;'OdeA
Sporza,dzila: 1ejsko-Gminnego rodka
STARSZY SPEGJALISTA PGW,W?}
mgr Mofzena Zalewska

Joanna Draikiewicz

KIEROWNIK ZESPOLU

ds. Gospodarczo-Administracyjnych
mgr ﬂ/gEm ika Sujecka



Zatacznik Nr 1 do zapytania ofertowego

(miejscowosé i data)
Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spolecznej

ul. Swigtojariska 5a
05-500 Piaseczno

Formularz ofertowy

Nazwa i siedziba Wykonawcy

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe nr ZGA.261.61.2025.JD z dnia 22.05.2025 r. pn.:
»Zorganizowanie cyklu szkolen i warsztatéw oraz spotkan z zakresu rozwoju kompetencji
dla uczestnikow Klubu Integracji Spolecznej w Piasecznie”.

oferujemy cene za warsztat :

3.1.warsztat: Budowanie wizerunku:

Cenanetto ....o.ccevviiiiiiiiiiininnn,
Stawka podatku Vat ...

Cenabruttd  ...covvreneriiiiiiiiiiainn,

3.2.warsztat: Poznanie siebie

Cenanetto  ....ovvviiiiiiicieiiiinnnnn.
Stawka podatku Vat .........coeevviiiniiiiinnnn

Cenabrutto  .....ocviiiiiiiiriniiiennnnnn.



3.3.warsztat: Budowanie swojego planu biznesu lub kariery
Cenanetto  .....occvvviiiiiiiiiiiiiinan,
Stawka podatku Vat .........ccoiviiiiiiiiniinan.

Cenabrutto  ....ovvvireiiiiieenrnanrennnns

3.4.warsztat: Przygotowanie do poszukiwania pracy
Cena netto  ..cessrsrsasissasismimvasnagis
Stawka podatku Vat .........cccovvvieeniinennnen.

Cenabrutto  ....vvvviriiiiiiiiiiiieiinnnns

3.5.warsztat: Znajdowanie pracy
Cenanetto .......cccoevivinviinniinnnnn.
Stawka podatku Vat ..........oovvviniiniiinnnns

Cena brutto  ....vvevrinrirnriiiieereens

3.6.warsztat: Od CV do pierwszych dni w nowej pracy
Cenanetto ...............;ssesvicasssnss
Stawka podatku Vat ........cccvvviiiiininnnnn.

(051 7: 1 ») 4 011 70 J

3.7.warsztat: Pierwsze dni w pracy
Cena netto isssmusrmsssvasvissssesaig
Stawka podatku Vat ............coociiiiiiiiinnnn.

Cenabrutto  ....cooevvvvniiiiiiiiiienns

3.8.warsztat: Nauka robienia zdje¢
Cenanetto .....ooovvvevinicnniinnninnnnn.

Stawka podatku Vat ..........ccoveiiiiiieninannes



3.9.warsztat: Dobroczynnos$¢ jako zrodlo poczucia wlasnej wartoSci
Cenanetto .......coeviiiviiiiiiiiiiinnn.
Stawka podatku Vat ............cooviiiiiiiiininnn.

Cena brutto ..o

3.10.warsztat: Media spolecznosciowe w aktywizacji zawodowej
Cena nett0  Lusesssanssissmnviisssaaia
Stawka podatku Vat ..........ccooiiiiiiiiiiiinian

Cenabrutto  ...oovvriiiiiiiiiiiieeirananns

3.11.warsztat: Doradztwo zawodowe z wykorzystaniem narzedzia ,,Podréz bohatera”

Cenanetto ......evviiiiiinniiinnaiainn,
Stawka podatku Vat .........coeevviiiiiiiiiiinnnn.

Cena brutto  .....c.oviiiiiiiiiiiiieiiraaans

za kazde z 3, 6-cio godzinnych szkolen:

Cenanetto  ....ooeviiiiiiiiiiieieiiiaans
Stawka podatku Vat .............ccciiiiiiiiin

Cenabrutto  .....ooviviiiiiiiiiiiiieenennns

za kazde z 6 - 1,5 godzinnych spotkan edukacyjnych dla mlodziezy:

Cenanetto  ,..uissaeeivisissssrnmse
Stawka podatku Vat .........c..ccoiiiiiiiiiinnnnn.

Cenabrutto  .....coveviriiiiiiiiiiirinnnnns
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Cena ofertowa nie podlega zmianie po ztozeniu oferty.

2. Zapoznali$my si¢ z trescig zapytania ofertowego dla niniejszego zaméwienia i nie wnosimy
do niego zastrzezen oraz zdobylismy konieczne informacje do przygotowania oferty.

3. Gwarantujemy wykonanie calo$ci zaméwienia zgodnie z trescig zapytania ofertowego.
Oswiadczam/y, ze oferowana cena zawiera wszystkie koszty zwiagzane z realizacja
przedmiotu zaméwienia.

4. Zobowiazujemy si¢, w przypadku wyboru naszej oferty, do zawarcia umowy
na warunkach wymienionych w zapytaniu ofertowym, w miejscu i terminie wyznaczonym
przez Zamawiajgcego.

5. Akceptujemy termin realizacji zamowienia okreslony w zapytaniu ofertowym.

6. Posiadamy uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci,

jezeli przepisy prawa nakladajg obowigzek ich posiadania.

7. Posiadamy wiedze i dos§wiadczenie niezbedne do realizacji zamdowienia.

8. Dysponujemy odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamdéwienia.

9. Jestesmy w dobrej sytuacji ekonomicznej i finansowej pozwalajace] na rzetelne

wykonanie przedmiotu umowy.

10. Nie otwarto wobec nas likwidacji lub nie ogloszono upadtosci.

11. O$wiadczamy, ze posiadamy ubezpieczenie OC w zakresie prowadzonej dzialalnosci,
ktérej niniejsze postepowanie dotyczy.

12. Zatacznikami do niniejszego formularza stanowigcymi integralng czgs$é oferty sa:

13. Oferta zostala zlozona na ... stronach podpisanych i kolejno
ponumerowanych odnr ................ donr............. .

14. Osoba uprawniona do kontaktéw w sprawie oferty ze strony oferenta:
IMI 1 NAZWISKO: . ...eeueireierenreiiriesreraestesseessesesssssss s tssaesaassraa s nass s e s s e e s s s s s nsenaans

F 01 g (=] PR

.................................................................................

miejscowosé , dnia podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy



Zatacznik Nr 2 do zapytania ofertowego

OSWIADCZENIE O SPEENIENIU WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

Nazwa Wykonawcy

siedziba, adres Wykonawcy

tel.

e-mail

Przystepujac do udzialu w postgpowaniu prowadzonym w trybie zapytania ofertowego
na zamoOwienie pn.: ,,Zorganizowanie cyklu szkolen i warsztatow oraz spotkan z zakresu
rozwoju kompetencji dla uczestnikéw Klubu Integracji Spolecznej w Piasecznie”.

Znak sprawy: ZGA.261.61.2025.JD z dnia 22.05.2025 1.

Oséwiadczam/y. ze Wykonawca spelnia warunki dotyczace:

» posiadania uprawniefi do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci
zwigzanej z przedmiotem zapytania ofertowego, jezeli przepisy prawa nakladaja
obowigzek ich posiadania;

» posiadania odpowiedniej wiedzy i doswiadczenia, niezbednych do prawidlowego
wykonania ustugi;

e dysponowania  odpowiednim  potencjalem  technicznym, niezbednym
do prawidtowej realizacji zamdéwienia;

» dysponowania odpowiednimi osobami, zdolnymi do prawidtowej realizacji
zamoOwienia;

e pozostawania w sytuacji ekonomicznej i finansowej, pozwalajacej na prawidtowe
wykonanie zaméwienia,

 spetnienia warunkow okreslonych w opisie przedmiotu zamowienia.

Uprzedzeni o odpowiedzialnosci z art. 233 Kodeksu Karmego oswiadczam(y), ze wszystkie
podane wyzej informacje sa zgodne z prawda.

..........................................

Data i czytelny podpis



Zalgcznik Nr 3 do zapytania ofertowego

Klauzula informacyjna z art. 13 RODO do zastosowania w celu zwiazanym z postepowaniem o udzielenie zaméwienia
publicznego

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informujg, ze:

- Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Piasecznie,
ul. Swietojafiska 5 A, 05-500 Piaseczno, tel. (22) 756-72-63 lub (22) 750 33 08, e-mail: sckretariat@mgops.piaseczno.eu,

- kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych pod adresem e-mail: iod@mgops.piaseczno.eu

- Pafistwa dane bedg przetwarzane w celu zwigzanym z postgpowaniem o udzielenie zaméwienia publicznego — prowadzonego
w trybie zapytania ofertowego pn. : ,Zorganizowanie cyklu szkolen i warsztatéw oraz spotkah z zakresu rozwoju
kompetencji dla uczestnikéw Klubu Integracji Spolecznej w Piasecznie”. nr ZGA.261.61.2025.]D. z dnia 22.05.2025 r.
Podstawa prawng ich przetwarzania jest Panstwa zgoda wyrazona poprzez akt uczestnictwa w postgpowaniu oraz nastgpujace
przepisy prawa:

ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. roku Prawo zaméwienn publicznych (t. j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 1320),
Rozporzadzenie Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 23 grudnia 2020 r. w sprawie podmiotowych Srodkow
dowodowych oraz innych dokumentéw lub o$wiadczen, jakich moze zada¢ zamawiajacy od wykonawcy (Dz. U.
72020 r. poz. 2415),

3. ustawa o Narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (t. j. Dz.U. 2020 . poz. 164.).

[\

- Panstwa dane pozyskane w zwigzku z postgpowaniem o udzielenie zaméwienia publicznego przetwarzane bgdg przez okres
5 lat od dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zaméwienia.
- Panistwa dane pozyskane w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamowienia publicznego przekazywane bgda wszystkim
zainteresowanym podmiotom i osobom, gdyz co do zasady postgpowanie o udzielenie zamoéwienia publicznego jest jawne.
- Ograniczenie dostgpu do Panstwa danych o ktérych mowa wyzej moze wystapi¢ jedynie w szczegdlnych przypadkach jesli
jest to uzasadnione ochrong prywatno$ci zgodnie zart. 18 ustawy =zdnia 11 wrzesnia 2019 r. roku Prawo
zamowiefi publicznych (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 1320).
- Ponadto odbiorcg danych zawartych w dokumentach zwigzanych z postgpowaniem o zaméwienie publiczne mogg by¢
podmioty z ktérymi Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Piasecznie zawart umowy lub porozumienie w zwigzku
ze $wiadczeniem ustug wsparcia technicznego iusuwaniem awarii. Odbiorcéw tych obowigzuje klauzula zachowania
poufnosci pozyskanych w takich okoliczno$ciach wszelkich danych, w tym danych osobowych.
- W odniesieniu do danych pozyskanych w zwiazku z prowadzonym postgpowaniem o udzielenie zamoéwienia publicznego
przystugujg Panstwu nastgpujace uprawnienia:
e  prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
e  prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;
e  prawo do usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu wywiazania sig
z obowiazku wynikajgcego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania wiadzy publicznej;
e  prawo do ograniczenia przetwarzania danych, przy czym przepisy odrgbne mogg wylaczy¢ mozliwos¢ skorzystania
Z tego praw,
e prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych. Aby skorzysta¢ z powyzszych praw,
nalezy si¢ skontaktowaé z nami lub z naszym inspektorem ochrony danych.
- Podanie danych osobowych w zwiazku udzialem w postgpowaniu o zaméwienia publiczne nie jest obowiazkowe, ale jest
warunkiem niezbednym do wzigcia w nim udziatu. Wynika to stad, ze w zaleznosci od przedmiotu zaméwienia, zamawiajgcy
moze zadaé ich podania na podstawie przepiséw dnia 11 wrzesnia 2019 r. roku Prawo zamdwien publicznych
(t. j. Dz. U. z 2024 r. poz.1320) oraz wydanych do niej przepiséw wykonawczych, a w szczeg6lnosci na podstawie
Rozporzadzenia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 23 grudnia 2020 r. w sprawie podmiotowych srodkow
dowodowych oraz innych dokumentéw lub o$§wiadczen, jakich moze zada¢ zamawiajacy od wykonawcy (Dz. U. z 2020 r. poz.
2415).

(data i podpis)



Zalacznik nr 4.
Specyfikacja ustugi cateringowej/ poczestunku.

Wykonawca zapewni catering na kazde z 14 szkolen i warsztatéw obejmujgce:

a) §wiezo przygotowana kanapka z dobrej jakosci sktadnikéw dla kazdego z uczestnikéw
(r6zne rodzaje kanapek do wyboru: butka petnoziarnista lub pszenna rézne rodzaje, masto,
$wieze warzywa — salata, ogorek, papryka, rzodkiewka, kietki oraz wedlina / jajko / ser zolty /
ser mozzarella / humus lub inna pasta warzywna / twarozek / tunczyk) — 130-200 g kazda
kanapka;

b) swiezy sok dla kazdego z uczestnikow 250 ml, rézne rodzaje smakéw np.: jablko,
pomarancza, grejpfrut;

c) kawatek $wiezego ciasta 150-200 g dla kazdego z uczestnikéw (typu: ciasto sezonowe
z owocami / sernik / babeczka z owocami / ciasto marchewkowe / ciasto czekoladowe).



