ZARZADZENIE DYREKTORA MIEJSKO - GMINNEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ w Piasecznie

Nr DO.021.22.2024 z dnia 08.08.2024 r.

w sprawie ustalenia Standardéw Ochrony Matoletnich w Miejsko — Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Piasecznie.

Na podstawie art. 22b ustawy o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle

seksualnym i ochronie matoletnich (t. j. Dz. U z 2024 r. poz. 560) zarzadzam co nastgpuje:

§1
Ustalam Standardy Ochrony Matoletnich w Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy Spoteczne;j

w Piasecznie, stanowiace zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2
Wykonanie Zarzgdzenia powierzam Kierownikom / Koordynatorom Dzialéw / Zespotow,
samodzielnym stanowiskom pracy oraz pracownikom Miejsko — Gminnego O$rodka Pomocy

Spotecznej w Piasecznie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik nr 1do Zarzadzenia Dyrektora
Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Piasecznie

nr DO.021.22.2024 z dnia 08.08.2024 .

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W MIEJSKO-GMINNYM
OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ W PIASECZNIE

I.  WPROWADZENIE - INFORMACJE OGOLNE

Nowelizacja Kodeksu rodzinnego i opiekunczego okreslita warunki skutecznej ochrony
matoletnich przed réznymi formami przemocy. Wprowadzone zmiany wskazujg na potrzebg
opracowania jasnych i spdjnych standardéw postepowania w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia
lub krzywdzenia matoletnich. ,Standardy ochrony matoletnich” to jeden z elementow
systemowego rozwigzania ochrony matoletnich przed krzywdzeniem stanowigcy forme
zabezpieczenia ich praw. Nalezy je traktowa¢ jako jedno z narzedzi wzmacniajacych
i ulatwiajacych ich skuteczniejszg ochrone przed krzywdzeniem. Niniejsza procedura okresla
najwazniejsze zasady 1 zalozenia zwigzane z zapewnieniem maksymalnego poziomu
bezpieczenstwa matoletnich, bedacych podopiecznymi Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy
Spofecznej w Piasecznie, okreslanego dalej jako M-GOPS. Okreslone standardy majg na celu
gwarancje najwyzszego poziomu ochrony matoletnich, na rzecz ktorych realizowane sg ustugi
swiadczone przez M-GOPS, a w szczegdlnosci przez osoby swiadczace ustugi opiekuncze
I specjalistyczne ustugi opiekuncze na rzecz os6b matoletnich, a takze asystentéw osobistych osob
z niepefnosprawnoscig, asystentow rodziny, pracownikow socjalnych, instruktoréw ds. kulturalno-
oswiatowych, kierownikéw, koordynatoréw dalej zwanych pracownikami M-GOPS /

Zleceniobiorcami / Praktykantami / Wolontariuszami / Stazystami.

II. PODSTAWA PRAWNA

I. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t. j. Dz. U. 2024,
poz. 424 ze zm.).
2. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. 2023, poz. 901, ze zm.).

(98]

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 06 wrzesnia 2023 w sprawie Procedury ,,Niebieskie

Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. 2023, poz. 1870).
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Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz

niektorych innych ustaw (Dz. U. 2023, poz. 1606).

Ustawa z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t. j.
Dz. U. 2024, poz. 177 ze zm.).
Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. 0 ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. 2019, poz. 1781).

Konwencja o prawach dziecka (Dz. U. 1991, nr 120, poz. 526).

Konwencja o prawach oséb niepetnosprawnych (Dz. U. 2012, poz. 1169).

Ustawa o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie

matoletnich (t. j. Dz. U. 2024, poz. 560.

ZASADY ZATRUDNIANIA DO PRACY Z MALOLETNIMI PRACOWNIKOW
M-GOPS / ZLECENIOBIORCOW / PRAKTYKANTOW / WOLONTARIUSZY /
STAZYSTOW W MIEJSKO — GMINNYM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ]
W PIASECZNIE W CELU OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM

Dyrektor Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Piasecznie przed zawarciem

stosunku pracy / umowy cywilnoprawnej, niezaleznie od terminu jej trwania:

a)

b)

uzyskuje informacje czy dane osoby sa zamieszczone w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym oraz w Rejestrze publicznym
— Rejestrze 0sob, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja ds. przeciwdziafania
wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie
do Rejestru.

wymaga od pracownika M-GOPS / Zleceniobiorcy / Praktykanta / Wolontariusza /
Stazysty przedlozenia informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie
przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu Karnego, w art. 189 a i art.
207 Kodeksu Karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1939), lub za odpowiadajace tym przestgpstwom
czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego. Wykonanie powyzszych
obowiazkow nie jest wymagane przed dopuszczeniem do dziatalnosci zwigzanej
z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych

zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi, czlonka rodziny matoletniego,
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lub osoby znanej osobiscie rodzicowi matoletniego albo przedstawicielowi
ustawowemu matoletniego, gdy jest ona wykonywana w stosunku do matoletniego
dziecka, ktérego rodzic albo przedstawiciel ustawowy sg dopuszczajacymi do
dziatalnosci.
Pracownik M-GOPS / Zleceniobiorca / Praktykant / Wolontariusz / Stazysta sktada przed
nawigzaniem stosunku pracy pisemne potwierdzenie spetniania warunku:
a) posiadania peinej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z praw publicznych,
b) ze nie toczy sie przeciwko kandydatowi postgpowanie karne w sprawie o umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub post¢gpowanie dyscyplinarne.
Skiadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej
tresci: ,Jestem s$wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego
oswiadczenia”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie fatszywego oswiadczenia.
W przypadku zatrudniania do pracy z dzie¢mi osoby posiadajacej obywatelstwo innego
panstwa jest ona zobowigzana do ztozenia przed zatrudnieniem informacji z rejestru
karnego panstwa, ktérego jest obywatelem, uzyskiwanej do celow dziatalnosci zawodowe;j
zwiazanej z kontaktami z dzieé¢mi.
W przypadku, gdy prawo panstwa, ktorego obywatelem jest osoba, o ktérej mowa w ust.
3 nie przewiduje wydawania informacji do celow dziatalnosci zawodowej zwigzanej
z kontaktami z dzie¢mi, osoba ta przedktada informacj¢ z rejestru karnego tego panstwa.
W przypadku, gdy prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedlozona informacja, o ktorej
mowa w ust. 3-4, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi si¢
rejestru karnego, osoba, o ktorej mowa w ust. 4, skiada pracodawcy oswiadczenie o tym
fakcie wraz z oswiadczeniem, Ze nie byta prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny
zabronione odpowiadajace przestgpstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
Karnego, w art. 189 a i art. 207 Kodeksu Karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu narkomanii oraz, ze nie wydano wobec niej innego orzeczenia,
w ktorym stwierdzono, iz dopuscita sie takich czyndéw zabronionych, oraz ze nie ma
obowiazku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy
stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania

wszelkich lub okreslonych zawoddéw albo dziatalnosci, zwiazanych z wychowaniem,
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edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez matoletnich, lub
z opieka nad nimi.

Oswiadczenia, o ktorych mowa powyzej, skladane sa pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do
zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karne;j
za zlozenie falszywego o$wiadczenia”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu
o odpowiedzialnoéci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia. Wzér oswiadczenia
stanowi zatacznik nr 1 do niniejszych Standardow.

Pracownik M-GOPS / Zleceniobiorca / Praktykant / Wolontariusz / Stazysta przed
rozpoczeciem realizacji ustugi na rzecz matoletnich zobowigzany jest do zapoznania sig ze
standardami ochrony matloletnich obowiazujacymi w Miejsko — Gminnym Osrodku
Pomocy Spolecznej w Piasecznie oraz polityka bezpieczenstwa przetwarzania danych
osobowych.

Dyrektor Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Piasecznie umozliwia
pracownikom udziat w szkoleniach z zakresu ochrony dzieci przed krzywdzeniem (w tym
identyfikowanie sytuacji stwarzajacych ryzyko krzywdzenia dzieci oraz symptomy

krzywdzenia i plan wsparcia dziecka krzywdzonego).

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W MIEJSKO - GMINNYM
OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ W PIASECZNIE Z UWZGLEDNIENIEM
SYTUACJI  DZIECI NIEPELNOSPRAWNYCH ORAZ DZIECI ZE
SPECJALNYMI POTRZEBAMI EDUKACYJNYMI

Pracownicy M-GOPS / Zleceniobiorcy / Praktykanci / Wolontariusze / Stazysci majgcy
bezposredni kontakt z maloletnimi powinni wykonywa¢ swoje zadania w sposob
zapewniajgcy poszanowanie praw osob trzecich, w szczegdlnosci praw dzieci,
z szacunkiem oraz w sposob uprzejmy i kulturalny.

Komunikacja z dzie¢mi prowadzona jest w sposdb konstruktywny, budujacy relacje.
W komunikacji z matoletnim pracownik M-GOPS / Zleceniobiorca / Praktykant /
Wolontariusz / Stazysta zachowuje spokdj i cierpliwo$¢. W relacjach z matoletnimi stosuje

zasady pozytywnej komunikacji: aktywne stuchanie i komunikat JA.
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Niedopuszczalne jest stosowanie wobec matoletnich jakichkolwiek form przemocy, w tym

nawiazywanie relacji o charakterze seksualnym.

Pracownicy M-GOPS / Zleceniobiorcy / Praktykanci / Wolontariusze / Stazysci maja

obowigzek powstrzymac si¢ od jakichkolwiek zachowan, ktére mogltyby naruszaé

przestrzen osobistg matloletniego, jego nietykalnos¢ cielesng lub powodowac u niego

poczucie zagrozenia. dyskomfortu badz strachu.

Pracownikowi M-GOPS / Zleceniobiorcy / Praktykantowi / Wolontariuszowi / Stazyscie

nie wolno dotyka¢ maloletniego w sposob, ktoéry mogtby zostaé nieprawidiowo

zinterpretowany. Jesli w odczuciu pracownika, maloletni potrzebuje np. przytulenia,

powinien mie¢ kazdorazowo uzasadnienie zaistniale] sytuacji oraz swojego zachowania

wzgledem matoletniego.

Kontakt fizyczny pracownika M-GOPS / Zleceniobiorcy / Praktykanta / Wolontariusza /

Stazysty z uczestnikiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigzaé sig

z jakakolwiek gratyfikacjg ani wynikaé z relacji wtadzy.

W uzasadnionych przypadkach dopuszczalny jest kontakt fizyczny pracownika M-GOPS /

Zleceniobiorcy / Praktykanta / Wolontariusza / Stazysty z matoletnim. Do sytuacji takich

zaliczy¢ mozna gltéwnie czynnosci osoby realizujace ustugi opiekuncze, specjalistyczne

ustugi opiekuncze, asystenta osobistego osoby z niepelnosprawnoscia wynikajace

z okreslonego zakresu czynnosci, polegajgce m.in. na:

a) pomocy matoletniemu niepetnosprawnemu w czynnosciach higienicznych, jesli typ
niepetnosprawnosci tego wymaga, a maloletni / jego opiekun wyrazi zgode,

b) pomocy matoletniemu niepetnosprawnemu w spozywaniu positkow,

¢) pomocy matoletniemu niepetnosprawnemu w przemieszczaniu sig.

Pracownik M-GOPS / Zleceniobiorca / Praktykant / Wolontariusz / Stazysta nie moze

utrwala¢ wizerunkow matoletnich w celach prywatnych, réwniez zawodowych, jezeli

opiekun uczestnika nie wyrazit na to zgody.

Pracownicy M-GOPS / Zleceniobiorcy / Praktykanci / Wolontariusze / Stazysci powinni

zwraca¢ uwage na niepokojace zachowania matoletnich, ktére moga $wiadczy¢ o ich

krzywdzeniu i powinni podjgé probe kontaktu z maloletnim w przypadku powzigcia

podejrzenia takiego krzywdzenia. Jezeli matloletni probuje nawiaza¢ kontakt

z pracownikiem M-GOPS / Zleceniobiorcg / Praktykantem / Wolontariuszem / Stazysta,
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powinien on go wystucha¢ i, w miar¢ mozliwosci, uzyska¢ mozliwie najpeiniejsza
informacje o sytuacji matoletniego.

Pracownicy M-GOPS / Zleceniobiorcy / Praktykanci / Wolontariusze / Stazysci dbaja
o bezpieczenstwo dzieci, monitoruja sytuacj¢ i dobrostan matoletniego, wspierajg dzieci
w pokonywaniu trudnodci oraz podejmuja dziatania majace na celu ksztaltowanie
prawidtowych postaw — wyrazanie emocji w sposob niekrzywdzacy innych, niwelowanie

zachowan agresywnych.

ZASADY 1 SPOSOB UDOSTEPNIANIA RODZICOM ALBO OPIEKUNOM
PRAWNYM LUB FAKTYCZNYM ORAZ MALOLETNIM STANDARDOW DO
ZAZNAJOMIENIA SIE Z NIMI I ICH STOSOWANIA

. Niniejsze standardy podlegaja opublikowaniu na stronie internetowej Miejsko — Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Piasecznie, w wersji zupelnej oraz skréconej,
przeznaczone] dla matoletnich. Wersja skrdcona zawiera informacje istotne dla
matoletnich.

Niezaleznie od publikacji standardow w formie okreslonej w ust. 1 pracownik M-GOPS /
Zleceniobiorca / Praktykant / Wolontariusz / Stazysta realizujacy ustugi wzgledem
matloletniego przekazuje do zapoznania sig¢ wersje zupelna niniejszych standardow
rodzicom, opiekunom prawnym lub opiekunom faktycznym matoletniego.

Pracownicy M-GOPS / Zleceniobiorcy / Praktykanci / Wolontariusze / Stazysci
zobowiazani sa do zapoznania maloletnich z wersja skrdcona niniejszych standardéw,
z zastrzezeniem ust. 4.

Jezeli rozwoj psychiczny maloletniego i stan jego zdrowia Swiadczg o ograniczonej
mozliwosci zrozumienia zalozen niniejszych standardow, pracownik M-GOPS /
Zleceniobiorca / Praktykant / Wolontariusz / Stazysta moze zaniecha¢ obowigzku

wynikajgcego z ust. 3.
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ZASADY I PROCEDURA PODEJMOWANIA INTERWENCIJI W SYTUACJI
PODEJRZENIA KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO PRZEZ PRACOWNIKA
M-GOPS / ZLECENIOBIORCE/ PRAKTYKANTA / WOLONTARIUSZA /
STAZYSTE, OSOBE TRZECIA, LUB OPIEKUNA

W sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego
kazdy pracownik M-GOPS / Zleceniobiorca / Praktykant / Wolontariusz / Stazysta ma
obowiazek niezwlocznego poinformowania bezposredniego przetozonego o tym fakcie
w formie ustnej, a takze w formie pisemnej.

Dyrektor M-GOPS, na podstawie uzyskanej informacji, o ktérej mowa w ust. 1 zleca
pracownikowi socjalnemu nadzorujacemu teren, w ktorym dochodzi do podejrzenia
krzywdzenia matoletniego uruchomienie dziatan interwencyjnych i pomocowych, zgodnie
ze swoimi kompetencjami i obowigzujacymi przepisami prawa. Jezeli pracownik socjalny
w ramach podejmowanych dziatan ustala zasadnos¢ skierowania do sgdu rodzinnego
wniosku, o ktéorym mowa w art. 572 k.p.c. lub ztozenie zawiadomienia o podejrzeniu
popetnienia przestepstwa, Dyrektor M-GOPS niezwlocznie kieruje taki wniosek do
wlasciwych organow.

W przypadku, gdy osoba ktéra powziela informacje o krzywdzeniu matoletniego jest
asystent rodziny, podejmuje on dziatania interwencyjne i pomocowe, zgodnie ze swoimi
kompetencjami i obowigzujacymi przepisami prawa. Jezeli asystent rodziny w ramach
podejmowanych dziatan ustala zasadnos¢ skierowania do sadu rodzinnego wniosku,
o ktéorym mowa w art. 572 k.p.c. lub zlozenie zawiadomienia o podejrzeniu popelnienia
przestgpstwa, Dyrektor M-GOPS niezwlocznie kieruje taki wniosek do wiasciwych
organow.

W sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia pracownicy M-GOPS w porozumieniu z Dyrektorem
M-GOPS, ustalajg priorytet podejmowanych dziatan, dotyczacych zabezpieczenia dziecka.
W przypadku powzigcia informacji przez pracownika M-GOPS / Zleceniobiorce /
Praktykanta / Wolontariusza / Stazystg poza godzinami pracy Miejsko — Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Piasecznie o krzywdzeniu dziecka, wskazujgcego na zagrozenie
zycia dziecka, pracownik M-GOPS / Zleceniobiorca / Praktykant / Wolontariusz / Stazysta
po przekazaniu informacji Dyrektorowi Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Piasecznie, dzwoni w trybie pilnym na numer alarmowy 112 lub do Oficera Dyzurnego



Komendy Powiatowej Policji w Piasecznie na numer 47 72-45-213. W ramach

uruchomienia procedury dyzurny Komendy Powiatowej Policji w Piasecznie decyduje

o formach dziatan interwencyjnych podejmowanych na miejscu przez funkcjonariuszy

Policji.

Dziatania okre$lone w ust. 1 do 5 nie wplywajg na obowigzek ewentualnego wszczecia

procedury ,Niebieskie Karty”, zgodnie z postanowieniami ust. 7.

Procedura wszczecia procedury ,,Niebieskie Karty™:

a)

b)

d)

obowigzek wszczecia procedury ,Niebieskie Karty” i wypetnienia formularza
Niebieska Karta A spoczywa na pracownikach socjalnych i asystencie rodziny
zatrudnionych w Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Piasecznie,

w przypadku powziecia podejrzenia lub uzyskania informacji o krzywdzeniu
matoletniego, ktére moze wyczerpywac znamiona przemocy domowej w rozumieniu
ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej, uprawnieni pracownicy M-GOPS majg
obowigzek wypemié¢ formularz Niebieskiej Karty A niezwlocznie po powzigciu
informacji o zaistnieniu ku temu przestanek,

wypetniajac formularz Niebieskiej Karty A pracownik M-GOPS stosuje zasady
wynikajace z przepisow ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej oraz
z rozporzadzenia wykonawczego, w tym przekazuje osobie doznajgcej przemocy
domowej formularz Niebieskiej Karty B,

po wypelnieniu formularza Niebieska Karta A pracownik wszczynajacy procedurg
..Niebieskie Karty” ma obowiazek przekaza¢ ten formularz do Przewodniczacego
Zespotu Interdyscyplinarnego w terminie pigciu dni roboczych. Za dni robocze

przyjmuje si¢ dni pracy M-GOPS.
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ZASADY PRZYJMOWANIA ZGLOSZEN (0] ZDARZENIACH
ZAGRAZAJACYCH MALOLETNIEMU 1 UDZIELENIE MU WSPARCIA,
SPOSOB DOKUMENTOWANIA I ZASADY PRZECHOWY WANIA
UJAWNIONYCH LUB ZGLOSZONYCH INCYDENTOW LUB ZDARZEN
ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNIEGO.

. Za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajagcych maloletniemu i udzielenie mu

wsparcia odpowiedzialni sg wszyscy pracownicy M-GOPS / Zleceniobiorcy / Praktykanci
/ Wolontariusze / Stazysci.

Niezaleznie od obowigzku okreslonego w ust. 1, osobg koordynujacg przyjmowanie
zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu i organizacje pomocy oraz wsparcia
dla takiego matoletniego jest Dyrektor M-GOPS, a w przypadku jego nieobecnosci osoba
zastgpujaca Dyrektora.

W przypadku ujawnienia krzywdzenia matoletniego osoby odpowiedzialne przygotowuja
plan wsparcia matloletniego, z zastrzezeniem ust. 4.

Jezeli rownolegle prowadzona jest procedura ,Niebieskie Karty”, w ktorej matoletni

uznany jest za osobe doznajaca przemocy, nie ustala si¢ planu wsparcia.

. Zaprzygotowanie i realizacj¢ planu wsparcia odpowiedzialny jest pracownik socjalny oraz

asystent rodziny realizujacy swoje zadania w stosunku do rodziny, w ktorej wystapit
przypadek krzywdzenia matoletniego.

Tworzy si¢ wewnetrzny rejestr ujawnionych lub zgloszonych incydentow lub zdarzen
zagrazajacych dobru matoletniego. Wzdr rejestru stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszych
Standarddw.

Rejestr, o ktorym mowa w ust. 6 przechowywany jest w siedzibie M-GOPS.

Osobg odpowiedzialng za prowadzenie i uzupetnianie rejestru jest Koordynator Zespotu
ds. Pracy Socjalnej / Koordynator Zespotu ds. przemocy w M-GOPS, a w przypadku jego

nieobecnosci osoba zastgpujaca w/wym. Koordynatora.

ZASADY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH MALOLETNICH

Dane osobowe matoletniego podlegajg ochronie na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia

10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzenia Parlamentu



IX.

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych):

a) pracownik M-GOPS / Zleceniobiorca / Praktykant / Wolontariusz / Stazysta ma
obowigzek zachowania tajemnicy danych osobowych, ktdre przetwarza oraz
zachowania w tajemnicy sposobdéw zabezpieczenia danych osobowych przed
nieuprawnionym dostepem,

b) pracownik M-GOPS / Zleceniobiorca / Praktykant / Wolontariusz / Stazysta jest
uprawniony do przetwarzania danych osobowych matoletnich tylko w zakresie
okreslonym przez prawo oraz na zasadach okreslonych w Polityce Bezpieczenstwa
obowiazujacej w Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Piasecznie,

¢) dane osobowe matoletniego moga by¢ udostepniane wylacznie osobom i podmiotom

uprawnionym na podstawie odrebnych przepisow.

ZASADY BEZPIECZNEGO KORZYSTANIA Z INTERNETU

. Na terenie Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Piasecznie nie jest

mozliwy samodzielny dostep matoletniego do Internetu.
Komputery i telefony z dostepem do Internetu znajduja si¢ w pomieszczeniach personelu

merytorycznego i sa zabezpieczone hastem dostepu.

ZASADY PRZEGLADU I AKTUALIZACJI STANDARDOW

. Niniejsze standardy podlegaja weryfikacji raz na dwa lata pod wzgledem zgodnosci

z obowiazujgcymi przepisami prawa oraz ocenie ich merytorycznej przydatnosei.
Weryfikacja, o ktérej mowa w ust. | dokonywana jest przez Dyrektora Migjsko — Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Piasecznie lub osobg przez niego wyznaczona.

W wyniku weryfikacji, o ktorej mowa w ust. 1 sporzadzany jest raport ewaluacyjny,

w ktorym wskazane sa ewentualne sugestie i kierunki aktualizacji standardow.
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. Niniejsze Standardy sg ogdlnodostepnym dokumentem dla pracownikéw M-GOPS /

Zleceniobiorcow / Praktykantow / Wolontariuszy / Stazystow, matoletnich i ich rodzicow /
opiekundéw prawnych / opiekundéw tymczasowych.

Niniejsze Standardy sg dostgpne w Zespole ds. Gospodarczo — Administracyjnych, ktory
zbiorczo prowadzi Zarzadzenia Dyrektora Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Piasecznie, w tym dotyczace niniejszych Standardow.

Pracownicy Miegjsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Piasecznie zobowigzani
sa do zapoznania si¢ z niniejszymi Standardami.

Pracownicy Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Piasecznie maja
obowiazek przestrzegac¢ niniejszych Standardow.

Nieprzestrzeganie lub naruszenie niniejszych Standardéw traktowane jest jako dziatalnos¢
na szkode Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Piasecznie.

Pracownicy naruszajacy postanowienia niniejszych Standardéw ponoszg odpowiedzialnosé
porzadkowa i dyscyplinarng przewidziang odpowiednimi przepisami.

Zmiany lub uzupetnienia niniejszych Standardéw dokonywane sg w formie pisemne;j.

Do wszelkich spraw nieuregulowanych niniejszymi Standardami majg zastosowanie

odpowiednie przepisy.

 Miejsko-Gminnego

Ostodifa Pomocy Spoteczne;

mgr Wioletta \Urhan




Zatacznik nr 1 do Standardéw Ochrony
Matoletnich w Miejsko — Gminnym Osrodku
Pomocy Spotecznej w Piasecznie

Piaseczno, dnia ............

OSWIADCZENIE

Skladane w zwigzku z realizacjg obowiazkow przewidzianych w art. 21 ustawy z dnia 13 maja
2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie

matoletnich.
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W zwigzku z trescig przepisu art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich, przed dopuszczeniem
mnie przez Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Piasecznie do dziatalnosci
zwigzane] z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych
zainteresowan przez maloletnich, lub z opiekg nad nimi, o$wiadczam, co nastepuje:

1. ' W ciggu ostatnich 20 lat przed dopuszczeniem mnie do ww. dzialalnosci
zamieszkiwalam/em wylacznie w Rzeczpospolitej Polskiej i posiadam wylgcznie
polskie obywatelstwo, w zwigzku z czym przedkladam informacje z Krajowego
Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu

Karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu Karnego oraz ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.

!'w sytuacji braku numeru PESEL prosze wpisa¢ odpowiednig informacje

% podanie dodatkowych danych osobowych zawartych w kwestionariuszu wynika z przepiséw szczegolnych, czyli
§ 14 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwodci z dnia 31 lipca 2017 r. w sprawie trybu, sposobu i zakresu
uzyskiwania i udost¢pniania informacji z Rejestru z dostepem ograniczonym oraz sposobu zaktadania konta
uzytkownika w zwiazku z art. 12 ust. 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich



0 przeciwdzialaniu narkomanii lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny
zabronione okreslone w przepisach prawa obcego wydanawdniu ...

2. [J* Posiadam obywatelstwo ........................... , W zwigzku z tym:
[* przedkladam informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw

okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu Karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu
Karnego oraz ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii lub za
odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obcego wydang wdniu ... ;

* przedktadam informacje z rejestru karnego panstwa mojego obywatelstwa
uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwiazane]
z kontaktami z dzie¢mi wydang wdniu ...............oooeeee :

* przedktadam informacje z rejestru karnego panstwa mojego obywatelstwa, wydang
wdniu ..o . z uwagi na fakt, ze prawo panstwa mojego obywatelstwa nie
przewiduje wydawania informacji do celéow dzialalnosci zawodowej Iub
wolontariackiej zwiazanej z kontaktami z dzie¢mi:

* nie przedkladam informacji z rejestru karnego panstwa mojego obywatelstwa
uzyskiwanej do celéow dzialalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dzieémi oraz informacji z rejestru karnego panstwa mojego
obywatelstwa.

*

O* W ciggu ostatnich 20 lat przed dopuszczeniem mnie do ww. dzialalnosci

(98]

zamieszkiwalam/em w nastepujacym panstwie lub panstwach innych niz
Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa ....................... w zwigzku z tym:
[* przedkladam informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw
okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu Karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu
Karnego oraz ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii lub za
odpowiadajace tym przestgpstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obtepo wydatin W BN s v s :

[1* preeiidadam infarmed ¢ zie e St RATEED . coonommmmmmms vonmmmmms s aommmmsimsemsesssmen

uzyskiwang do celow dzialalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej

z kontaktami z dzieémi wydana wdniu ....................... :

3 w przypadku posiadania obywatelstwa panstwa innego niz Rzeczpospolita Polska i zaznaczenia tej opcji, prosze
ztozy¢ oswiadczenie o ktérym mowa w punkcie 4
4 prosze podaé panstwo, jesli sktadane sa informacje z kilku panstw — prosze poda¢ wszystkie panstwa



C* przedidadam infermacie z rejestra KAIMERO: «.unsseassmpmumossessmusn s wsnm i %
wydana w dniu ................ z uwagi na fakt, ze prawo tego panstwa nie przewiduje
wydawania informacji do celow dzialalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzane]
z kontaktami z dzie¢mi;

—*% nie przedktadam informacji z rejestru Karnego ............ocovvviiveiiieiinerineennnnn.
uzyskiwanej do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dzieémi oraz informacji z rejestru karnego tego panstwa.

4. " O$wiadczam, Ze Prawo PANSIWA .........evveenerreireeineinaranaennns 8 nie przewiduje
sporzadzania informacji uzyskiwane] do celow dzialalnosci zawodowej lub
wolontariackiej zwigzane]j z kontaktami z dzie¢mi oraz informacji z rejestru karnego
W PROSEWIE o ononsmaoan s s s e s nie prowadzi si¢ rejestru karnego
1w zwigzku z tym o$wiadczam, ze nie bylam/em  skazany
W e e za czyny zabronione odpowiadajgce
przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu Karnego, w art. 189a1 art.
207 Kodeksu Karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
narkomanii oraz nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz
dopuscitam/em si¢ takich czynéw zabronionych, oraz ze nie mam obowiazku
wynikajacego z orzeczenia sgdu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania
sie do zakazu zajmowania wszelkich okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich
lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich

lub z opieka nad nimi.

wh

Oswiadczam, ze nie toczy si¢ przeciwko mnie zadne postepowanie, ktore mogloby
doprowadzi¢ do skazania mnie za czyny zabronione okreslone w rozdziale XIX
i XXV Kodeksu Karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu Karnego oraz w ustawie
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii lub odpowiadajace tym

przestepstwom.

[1" - zaznaczy¢ wlasciwy kwadrat

® prosze podaé panstwo, jesli skladane sa informacje z kilku panstw — prosze podac wszystkie panstwa

¢ w przypadku posiadania obywatelstwa panstwa innego niz Rzeczpospolita Polska i zaznaczenia tej opcji, prosze
zlozy¢ o$wiadczenie o ktorym mowa w punkcie 4

7 prosze podaé panstwo

¥ wpisa¢ wilasciwe panstwo (panstwo obywatelstwa lub pafnstwo zamieszkania)

? wpisaé wlasciwe panstwo (panstwo obywatelstwa lub pafstwo zamieszkania)

19 wpisa¢ wlasciwe pafistwo



6. Oswiadezam, ze posiadam pelng zdolnos¢ do czynno$ci prawnych i korzystania
z praw publicznych.

7. Os$wiadczam, ze wskazane wyzej dane oraz podane przeze mnie informacje s3
zgodne ze stanem faktycznym.

8. Jestem s$wiadomal/y odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego

o$wiadczenia, o ktorym mowa powyzej.

(miejscowosé, data, czytelny podpis)




................................................. pyel “tfousmioqut fezpos Auur — /
‘eyoo1zp eroredsm ueyd — 9

aruoy m euzoldodepad-ouzoidojoydLsd sowod — ¢
‘1ldrjog amusrwopeimod —

¢ ALY OIYSAIQAIN AINPAD0I] IIZIZSM — €
:Autzpoa / eyoa1zp dloeniAs m pk[3m 0 03ouurzpoy npkg op Jasoum — g

‘emisddisazid eruatupodod niuazifopod o orustwopeimez — |

ES

1Husmadyur
n.aysafoa z pwnu UJIZABPZ IINYS

eiuejeizp 33lpod

ildouamaayur 03d1u)d[ofe ogarujajopew
Jerzaepz sido | [933[pod eyep saape OYSIMZeU I druy

ODHINLATOIVIA

NAGOd HOADVIVZVIIVZ NAZAVAZ 40T AQLINAAAINTI HOANOZSO1DZ 40T HOANOINAAV LN U LSALTY

atuzoosel ] m louzasjodg Aoowo
M{PoISO) WAUUIWD — oysLI M Yd1uajofeA]
AUoIyd() Mmopiepuels op 7 Ju yuzobpey




